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CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - 3* REGIAO - CRBio-03

REGIMENTO

TITULO 1
DA NATUREZA, FINS E ATRIBUICOES

Art, 1° O Conselho Regional de Biologia — 3* Regifio - CRBio-03 (RS,SC)}, criado pela
Resolugdo CFBio n® 006/86, de 6 de novembro de 1986, na forma do disposto na Lei 6.684,
de 3 de setembro de 1979, alterada pela Lei no 7.017, de 30 de agosto de 1982, regulamentada
pelo Decreto no 88.438, de 28 de junho de 1983, que em conjunto com o Conselho Federal de
Biologia - CFBio constitui Autarquia Federal, dotado de personalidade juridica de direito
publico e autonomia administrativa ¢ financeira, com sede e foro na Capital, Porto Alegre,
tem por finalidade orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo de Bidlogo nos
Estados do Rio Grande do Sul (RS) e Santa Catarina (SC).

Art. 2° O CRBi10-03 tem por objetivo orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da
profissdo de Bidlogo na area de jurisdigio dos Estados de Santa Catarina ¢ Rie Grande do
Sul, conforme previsto nas Resolugdes CFBio n® 07, de 11 de junho de 1999 e Resolugéo n°
061, de 30 de maio de 2005.

tiTuLO I
DA ESTRUTURA

Art. 3° O CRBi0-03 ¢é constituido de dez Conselheiros Efetivos ¢ igual niimero de
respectivos Suplentes, eleitos ¢ empossados na forma legal e regimental,

Art. 4° Compdem o CRBio-03 os seguintes orgéos: Plenario (deliberativo) e Diretoria
(executivo).

Paragrafo tnico, Para o desempenho de suas fungbes o CRBio-03 contara com quadro
de funcionéarios, Assessorias, Comissdes, Grupos de Trabalho e Delegacia.

CAPITULOI
DO PLENARIO

Art. 5° O Plendrio é o orgdo deliberativo do CRBio0-03, constituido de Conselheiros
Efetivos ¢ respectivos Suplentes no exercicio regular de seus direitos legais e regimentais.

Art. 6° S8o atribui¢des do Plenério do CRBio-03:

I - eleger, dentre os seus Conselheiros efetivos, por maioria absoluta, o seu Presidente
e Vice-Presidente;

Il - indicar, dentre seus Conselheiros efetivos, o Conselheiro Secretirio e¢ o
Conselheiro Tesoureiro, a serem nomeados pelo Presidente;

HI - elaborar a proposta de seu Regimento, bem como as alteragdes, submetendo &
aprovacdo do Conselho Federal de Biologia;

IV - a criagdo de cargos e servigos,

V - o impedimento de membros da Diretoria;




VI - a designacio de Conselheiros Efetivos para exercer temporariamente ¢ a titulo
precério, fun¢Ses e atividades proprias da Presidéncia na hipdtese de ocorréncia simultinea de
licen¢a, impedimento ou auséncia justificada do Presidente ¢ do Vice-Presidente;

VII - a indicagiio de Conselheiro Efetivo para substituir o Secretario, bem como o
Tesoureiro, em suas fungdes executivas na hipdtese de ocorréneia de licenga, impedimento ou
auséncia justificada;

VIII - aprovagio dos Delegados indicados pela Diretoria;

IX - o estabelecimento do calendario das Reunites Plenarias do CRBio-03;

X - arealizaglo de Reunides Plendrias e de Diretoria fora da sede do CRBio-03;

XI - apreciagdo da justificativa de auséncia as Reunides Plenérias e das licencas de
mandato dos Conselheiros;

XII - divulgar e decidir sobre os processos administrativos disciplinares ou éticos
decorrentes de infragdes a legislacdo da profissdo, bem como ao presente Regimento, ao
Cédigo de Etica e ao Manual de Orientagdo e Fiscalizagio do Exercicio Profissional;

XIII - agir com a colaboraglo das Sociedades Cientificas, Associagdes de Classe ¢
Escolas ou Instituicdes de ensino superior nos assuntos relacionados com o presente
Regimento e iniciativas de interesse da profissdo e dos profissionais;

XIV - deliberar sobre assuntos de interesse geral e administrativo;

XV - analisar e julgar os pedidos de registro profissional dos Bidlogos;

XVI - criar comissdes para analisar e dar parecer sobre pedidos de qualificacdo de
especialista encaminhados por Bidlogos, ¢ apreciar seus pareceres;

XVII - disciplinar, no &mbito de sua competéncia, registro de profissionais e pessoas
juridicas que, nos termos deste Regimento, exercem atividades de Biologia na 4rea de sua
jurisdigao;

XVTII - analisar e julgar relatérios oriundos da Diretoria, das Comissdes Permanentes
e dos Grupos de Trabalho;

XIX - estimular a exac8o no exercicio da profissio, zelando pela fiel observancia dos
principios deontoldgicos e do bom conceito dos que a exercem,

XX - fiscalizar o exercicio profissional na drea de sua jurisdigfo, inclusive, fazendo a
representacdo as autoridades competentes, sobre fatos que apurar e cuja solugfo ou repressio
ndo sejam de sua algada;

XXT - cumprir ¢ fazer cumprir as disposi¢des da legislagfo que rege a profissio, deste
Regimento, das Resolugdes e demais Normas baixadas pelo CFBio;

XXII - aprovar a proposta or¢amentaria anual ¢ autorizar a abertura dos créditos
adicionais e as operagoes referentes as mutagdes patrimoniais;

XXIIT - autorizar o Presidente a adquirir, onerar ou alienar bens mdveis e imdveis,
observada a legislagdo pertinente em vigor;

XXI1V - apreciar os pareceres da Comisséio Permanente de Tomada de Contas;

XXV - impor sangdes, na forma da lei vigente, aos profissionais Bidlogos, que atuam
na area desta jurisdigdo, respeitado o devido processo legal e o direito de defesa;

XXVI - impor sangGes aos Conselheiros do CRBio-03, previstas neste Regimento, em
conformidade ao disposto no inciso XVIII do art. 6%

XXVII - promover, apoiar ¢ estimular, inclusive mediante concessdo de auxilio, a
realizag@o de eventos na area da Biologia;

XXVII - constituir Comissdes Permanentes, Temporarias, Especiais e Grupos de
Trabalho, fixando-lhe as condi¢des ao funcionamento, prazo e finalidade;




XXIX - criar e manter Delegacias com a finalidade de fazer cumprir os dispositivos
deste Regimento;

XXX - credenciar Bidlogos com a finalidade especifica de receber pedidos de registro
e representarem o CRBio-03.

XXXI - elaborar e encaminhar ao Conselho Federal de Biologia propostas que visem o
aprimoramento das normas, do sistema de fiscalizagdo e da Legislagiio Profissional;

XXXII - apreciar e decidir sobre os “ad referendum” encaminhados pela Diretoria;

XXXII - exercer, em conjunto com os demais Conselhos Regionais, ©
acompanhamento das atividades financeiras ¢ administrativas do CFBio;

XXXIV - aprovar a expedigdo da Carteira de Identidade Profissional de Bidlogo e a
Cédula de Identidade Profissional do Bidlogo, ¢ averbar a especializagio de acordo com
Resolucdo especifica;

XXXV - funcionar como Conselho Regional de Etica, conhecendo, processando e
decidindo os casos que lhe forem submetidos;

XXXVI - arrecadar anuidades, multas, taxas ¢ emolumentos e adotar todas as medidas
destinadas i efetivagio de sua receita, destacando ¢ enfregando ao Conselho Federal de
Biologia as importancias referentes a sua participagfio legal;

XXXVIL - promover, perante o juizo competente, a cobranga das importincias
correspondentes as anuidades, taxas, emolumentos e multas, esgotados os meios de cobranga
amigavel;

XXXVIII - aprovar parecer conclusivo e a prestagio de contas a que esteja obrigado,
encaminhando-a ao CFBio;

XXXIX - publicar, anualmente, seu orgamento e respectivos créditos adicionais, os
balancos, a execugdo orgamentaria e o relatorio de suas atividades;

XL - promover ou oficializar a realizagfo de simposios, congressos, semindrios ou
conferéncias sobre o ensino, a profissdo e a pratica da Biologia;

XLI - decidir sobre faltas de Conselheiros as reunides;

XLII - deliberar sobre os casos omissos deste Regimento.

Art. 7° O CRBio-03 deliberarA com a presen¢a da maioria absoluta de seus
Conselheiros.

Paragrafo tnico. Todas as matérias relacionadas no artigo anterior deverdio ser
aprovadas por 50% dos votos, mais um, observado o “guorum” mencionado no “caput”
deste artigo, exceto as matérias de que tratam os incisos I, II, III, V, XX, XXIII, XXIV,
XX VI, XXIX, XXXII e XXXIV, que deverfio ser aprovados por no minimo dois ter¢os dos
Conselheiros.

CAPITULO II
DA DIRETORIA

Art. 8° A Diretoria, 6rgio executivo do CRBio-03 e de apoio ao Plendrio, ¢ constituida
pelo Presidente, Vice-Presidente, Conselheiro Secretério e Conselheiro Tesoureiro, os dois
primeiros eleitos pelo Plendrio e os outros dois indicados pelo Presidente e referendados pelo
Plenario, quadrienalmente, todos dentre os Conselheiros Efetivos.

Paragrafo tnico. Em caso de empate, o Presidente nfio terd direito ao voto de
qualidade, procedendo-se imediatamente a nova eleigio.




Art. 9° A posse da Diretoria dar-se-a perante o Plendrio do CRBio-03 mediante a
assinatura do Termo de Posse e Compromisso.

§ 1° Na hipdtese da auséncia de membro eleito da Diretoria, sua posse somente sera
efetivada quando da assinatura do respectivo Termo de Posse € Compromisso, no prazo
méximo de trinta dias, a contar da data da posse da Diretoria.

§ 2° Em caso de nfo cumprimento do estipulado no parégrafo anterior, o Conselheiro
ausente perde o cargo.

§ 3° Vagando o cargo de membro da Diretoria, o Plenario, elegera ou indicara
substituto, conforme o caso, para cumprir o restante do mandato na Reunifio Plendria
subsequente.

§ 4° O mandato de membro da Diretoria extinguir-se-4 com o término do mandato do
Conselheiro.

Art. 10, Compete & Diretoria:

I - analisar e decidir, sobre os processos instruidos pelas ComissSes e Grupos de
Trabalho;

II - propor ao Plenario a criagio e a extingio de cargos e servigos;

111 - elaborar o Plano de Cargos e Saldrios do CRBio-03 a ser proposto pelo Presidente
ao Plenario;

IV - aprovar a contratagfo de pessoal necessirios aos servicos do CRBi0-03, assim
como promocHo, puniciio, dispensa, suspensfo de contrato e concessio de férias aos
servidores contratados;

V - zelar pelo cumprimento de encargos sociais do CRBio-03;

VI - promover, perante juizo competente, a cobranga das importincias
correspondentes as anuidades, taxas, emolumentos e multas, esgotados os meios de cobranga
amigaveis,

VII - elaborar relatérios sobre a prestagio de contas ¢ submeté-los & aprovagdo do
Plenério;

VIII - publicar Relatdrios de atividades de sua competéncia;

IX - decidir “ad referendum” do Plenério, os casos de urgéncia;

X - apreciar pedidos de Anotagfio de Responsabilidade Técnica - ART e/ou do Termo
de Responsabilidade Técnica - TRT e emiti-los, respeitadas a legislagdo vigente;

XI - claborar, anualmente, Proposta Orcamentaria e Relatorio de Prestagdo de Contas,
que apés aprovadas pelo Plenério, serdio encaminhados ao CFBio;

XII - arrecadar anuidades, multas, taxas e emolumentos ¢ adotar todas as medidas
destinadas a efetivacfio da receita do CRBio-03, destacando e entregando ao CFBio as
importincias referentes a sua quota-parte;

XIII - controlar a presenca dos Conselheiros com a finalidade de se fazer cumprir o
art. 21, inciso VI do Decreto n® 88.438/83.

Art. 11. S#o atribui¢Ses do Presidente:

I - representar o Conselho, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

11 - zelar pela honorabilidade, pela autonomia da Instituigdo e pela aplicagfio das leis e
regulamentos referentes ao exercicio da profissio de Bidlogos;

111 - cumprir e fazer cumprir o Regimento do CRBio-03;

IV - dar posse aos Conselheiros eleitos do CRBio-03 para o mandato consecutivo;

V - convocar os Conselheiros Suplentes para substituigio dos respectivos Conselheiros
Efetivos, quando de seus impedimentos, licengas, faltas ou rentncias;

VI - convocar, ordindria ou extraordinariamente, o Plenario;




VII - presidir as reunides do Plendrio e da Diretoria;

VIII - supervisionar os servigos do CRBio-03;

IX - autorizar a realizaciio de concurso publico para contratagio de pessoal necessario
aos servicos do CRBio-03, observado o Plano de Cargos ¢ Salarios, ouvida a Diretoria, bem
como determinar as medidas para desempenho eficiente de funcionarios;

X - rubricar os livros da Secretaria, Tesouraria e outros servigos existentes;

XI - assinar, junto com o Conselheiro Secretdrio e/ou Conselheiro Tesoureiro, as
InstrucBes, Portarias e demais atos normativos, pertinentes a cada funggo;

XII - autorizar despesas e assinar, junto com o Conselheiro Tesoureiro, os cheques e
demais documentos relativos & receita e despesa do CRBio-03;

XIII - autorizar a expedigio de atos administrativos ¢ fazer publicd-los no Diario
Oficial da Unido, quando for o caso,

XIV - adquirir, alienar, onerar e alugar bens méveis e iméveis, em nome do CRBio-
03, ap6s a autorizagho do Plenario, observada a legislagio em vigor;

XV - submeter ao Plendrio e ao CFBio a proposta orgamentéria anual do CRBio-03,
bem como as reformulagdes do orgamento, quando for o caso;

XVI - submeter ao Plendrio, para apreciagdo, atas e pareceres da Comissio
Permanente de Tomada de Contas, para posterior encaminhamento ao CFBio;

XVII - representar conira qualquer pessoa que infringir disposigio legal referente ao
exercicio da profissiio de Bidlogo;

XVIII - apresentar ao Plenério relatérios anuais e de final de gestho;

XIX - distribuir aos Conselheiros e Comisses, processos, requerimentos, indicagdes e
sugestdes para estudo ou parecer;

XX — designar, por indicagio da Diretoria, representante do CRBio-03 para participar
de Plen4rias do CFBio, na impossibilidade do comparecimento do Presidente;

XXI - exercer, além do voto comum, o de qualidade, exceto nos casos de eleigdo ¢
indicagfo de membros da Diretoria;

XXI1I - decidir “ad referendum” da Diretoria ou do Plendrio, os casos de urgéncia;

XXIII - submeter ao Plenério, para pronunciamento prévio, a Prestagiio de Contas do
CRBi0-03, a ser encaminhada ao CFBio e, aps, ao Tribunal de Contas da Unido.

Art, 12. S3o atribuigdes do Vice-Presidente:

1 - assessorar, em carater permanente, o Presidente;

II - substituir o Presidente em suas licengas, auséncias e impedimentos, com todas as
prerrogativas do cargo;

I1I - acumular, como segundo na linha sucesséria, o cargo de Conselheiro Secretario e
de Conselheiro Tesoureiro.

Art. 13. So atribui¢Bes do Conselheiro Secretério:

[ - subscrever os Termos de Posse e Compromisso dos membros do CRBio-03;

11 - lavrar os termos de abertura e encerramento dos livros da Secretaria, assinando-os
com o Presidente;

111 - supervisionar, em sua area de competéncia, os servigos do CRBio-03;

IV - providenciar o preparo de matéria das reunides do Conselho, dando-lhes a
destinacio determinada pelo Presidente;

V - lavrar as atas das reunides do Plenario e da Diretoria,

VI - dar conhecimento das atas das reuniGes aos Conselheiros e obter as respectivas
assinaturas;

VII - providenciar a divulgagdo das Portarias, Instrug8es e demais atos do Conselho;




VIII - providenciar a anotagfio ¢ o registro dos processos para despacho do Presidente;

IX - determinar o cumprimento de diligéncias e outras medidas necessarias a instrugéo
e andamento de processos,;

X - apresentar relatério anual dos trabalhos da Secretaria;

XI - manter sob sua guarda ¢ responsabilidade, os livros de atas e de registro do
comparecimento dos Conselheiros &s reunides Plenarias, para fins de pagamento de didrias ¢
ressarcimento de outras despesas,

X1i - substituir o Vice-Presidente e o Conselheiro Tesoureiro, nos seus impedimentos.

Art. 14, S#o atribuicdes do Conselheiro Tesoureiro:

I - dirigir ¢ fiscalizar os servigos da Tesouraria, conforme as regras de contabilidade
publica;

1T - manter sob sua guarda ¢ responsabilidade os bens e valores integrantes do
patrimonio;

I1I - manter sob sua guarda ¢ responsabilidade os documentos concernentes as finangas
e ao patrimonio;

IV - firmar com o Presidente os atos de responsabilidade financeira ¢ patrimonial;

V - elaborar, com o Presidente, a proposta e refermulagdo orgamentaria;

VI - tomar as medidas necessarias a realizagfo da receita,

VII - elaborar, para encaminhamento pelo Presidente 4 Comissio de Tomada de
Contas e posteriormente ao Plenario do CRBio-03, balancetes trimestrais, balangos anuais e
de final de gestdo;

VIII - ser o segundo na linha sucessdria do Vice-Presidente, nos seus impedimentos.

Art. 15, Nos casos de impedimento definitivo de membros da Diretoria, a substituigéo
se far4 nos termos do art. 7°, em caréter temporério, até que o Plendrio, na reunifio seguinte,
eleja ou indique um novo membro para compor a Diretoria.

Paragrafo tnico. Os casos de impedimento de membros da Diretoria sdo:

I - morte;

II - rentincia;

III - licenga;

IV - auséncia comprovada do Pais;

V - perda ou exting#o do mandato do Conselheiro.

TiTULO I
DO MANDATC DOS CONSELHEIROS

CAPITULO 1
DA ELEGIBILIDADE E INELEGIBILIDADE

Art. 16. O exercicio do mandato de membro do CRBio-03 ¢ a respectiva eleigdo,
mesmo na condigio de suplente, estarfio sujeitos ao preenchimento das seguintes condi¢des:

I - cidadania brasileira;

11 - habilitacdo profissional na forma da legislacio em vigor;

III - pleno gozo dos direitos profissionais e civis;

IV - inexisténcia de condenagdo por crime contra a seguranga nacional;

V - inexisténcia de penalidade por infragdo ao Codigo de Etica do Profissional
Bidlogo;




VI - ser Bidlogo devidamente registrado e estar em dia com todas as suas obrigagdes
perante o CRBio-03 (registro Ativo/Regular);

VII - domicilio eleitoral na jurisdi¢do do CRBio-03; e,

VIII - ter no minimo cinco anos de registro profissional no Sistema CFBio/CRBios,
podendo ser computado o tempo de registro provisorio.

Art. 17. SHo inelegiveis para o CRBio-03:

1- os que tiverem cancelada sua naturalizago, por sentenga transitada em julgado;

1I - os que forem declarados incapazes, insolventes, falidos, ou banidos do Pais;

IIl - os que tiverem condenagdo criminal com sentenga transitada em julgado,
enquanto durarem seus efeitos;

IV - os que tiverem penalidade por infragio ao Cddigo de Etica do Profissional
Bidlogo, com decisio administrativa transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos;

V - os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fung3es publicas,
inclusive em Conselhos de Fiscalizagfio Profissional, rejeitadas por irregularidades insandveis
e/ou por decisdio irrecorrivel do Orgdo competente, para as elei¢Bes que se realizarem nos
cinco anos seguintes, contados a partir da decisio transitada em julgado;

V1 - os que foram declarados administradores improbos, em qualquer cargo ou fungdo
publica, ou tiverem perdido o mandato de Conselheiros de qualquer Conselho Federal ou
Regional nos cinco anos subsequentes & decis#o transitada em julgado.

CAPITULO I
DAS ELEICOES

Art. 18. Os membros do CRBio-03, Efetivos e seus respectivos Suplentes, com o
mandato de quatro anos, serdio eleitos através de processo de votagdo exclusivamente
eletrénico, secreto e obrigatério, sendo invélido o voto por qualquer outro meio.

§ 1° O Plendrio sera constituido de dez Conselheiros Efetivos e igual nimero de
respectivos Suplentes;

§ 2° E facultada a reeleigfo.

Art. 19. O Plenério, por proposta da Diretoria, criard uma Comisséo Eleitoral
composta por cinco BiGlogos, sendo ti€s efetivos, um primeiro suplente e um segundo
suplente, todos com registro ativo/regular.

§ 1° A Comissio Eleitoral serd formada por Coordenador, Secretario e Mesério,
indicados dentre os trés efetivos, sendo os suplentes convocados no caso de impedimento dos
efetivos.

§ 2° Ni3o poderfio participar da Comissdo Eleitoral os Conselheiros Regionais, Efetivos
¢ Suplentes.

Art. 20. A Tnstrugfio Eleitoral, para cada cleigdo, serd baixada pelo Plenario do CFBio,
com antecedéncia de no minimo 120 (cento ¢ vinte) e de no méximo 180 (cento e oitenta)
dias, em relagio ao término do mandato dos Conselheiros Efetivos e Suplentes.

Art. 21. Sio considerados eleitos os candidatos registrados, cuja chapa obtiver a
maioria simples dos votos. ,

Pardgrafo tnico. Havendo empate, serd considerada cleita a chapa com a maior
somatoria de tempo de registro dos profissionais candidatos, contando-se a partir da data de
homologag#o do referido registro e, s¢ necessério, incluindo-se o computo das idades de seus
respectivos membros.




Art. 22. Apds eleitos, os Conselheiros assumirfio seus mandatos mediante assinatura
do Termo de Posse e Compromisso.

§ 1° Na hipétese da auséncia de membro eleito, sua posse somente sera efetivada
quando da assinatura do respectivo Termo de Posse e Compromisso, no prazo de 30 dias, a
contar da data da posse.

§ 2° Em caso de ndo cumprimento do estipulado no paragrafo anterior, o Conselheiro
ausente perde o seu cargo.

CAPITULO 1I
DA PERDA, RENUNCIA, SUSPENSAO, LICENCA, EXTINCAO E CASSACAOQ DO MANDATO

Art. 23. Além dos casos previstos na legislagio citada no art. 1°, a perda ou a extingdo
de mandato de membro efetivo ou suplente do Conselho ocorrerd em virtude do néo
atendimento das condigdes previstas no art. 16 ou enquadramento de qualquer uma das
situagdes estabelecidas no art, 17:

I - rentincia,

Il - superveniéncia de causa que resulte a inabilitagio para o exercicio da profissdo;

IIT - morte;

IV - destituigio de cargo, fungdo ou emprego, relacionado a pratica de ato de
improbidade na administragdo publica ou privada, em face de sentenca transitada em julgado;

V - por auséncia, sem justificativa aceita pelo Plendrio, a trés reunides consecutivas ou
a seis intercaladas, durante o mandato.

§ 1° Havendo perda, renincia, suspensdo, licenca, extingio ou cassagdo do mandato,
nos termos do art. 23 serd convocado o respectivo suplente, para o exercicio temporario ou
definitive do mandato, conforme o caso.

§ 2° Em caso de vacincia dos cargos de Efetivo e de seu Suplente, serd convocado,
dentre os suplentes do respectivo Conselho, aquele cujo tempo de registro, calculado a partir
da data da homologagio, for maior.

TITULO IV
DAS REUNIOES E SESSOES

CAPITULO 1
DAS REUNIOES DO PLENARIO

Art. 24. O Plenario do CRBio-03 reunir-se-4 em reunifio ordiniria, mensalmente,
convocada pelo Presidente, respeitado o calendéario previamente aprovado no inicio de cada
ano.

Paragrafo tinico. As reunides ordinarias serfio convocadas com um minimo de dez dias
de antecedéncia.

Art. 25. As reunides solenes serfio publicas ¢ nfio deliberativas, independendo de
quorum.

Art. 26. As reunides ordindrias e extraordinirias serfio de cardter reservado e
deliberativo, podendo o Plenario optar pela realizag8o de reunifio sigilosa, nos casos previstos
neste Regimento e nos aprovados por, no minimo, cinco Conselheiros.

§ 1° As reunides poderfio ser gravadas, devendo os registros serem arquivados em
local seguro na sede do CRBio-03.
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§ 2° Poderfio participar das reunibes as Assessorias Técnicas e outras pessoas, quando
aprovado pelo Plendrio, por proposta da Presidéncia.

Art, 27. A verificagio do “quorum” seré feita através de presengas assinadas em livro
proprio pelos Conselheiros.

§ 1° O Conselheiro que nio comparecer  reunido, devera justificar-se, por escrito, até
cinco dias ap0s a reunido,

§ 2° Na falta de “quorum”, o Presidente adiard a abertura, sendo o fato consignado em
ata.

Art. 28, Os trabalhos, nas reunides ordindrias, obedecerfio a seguinte orden:

I - apresentagfio, aprovagiio ¢ assinatura da ata da reunido anterior;

II - ordem do dia;

I1I - assuntos gerais.

Paragrafo Gnico. Nas reunides extraordinarias, ndo serfio considerados os incisos I
I deste artigo.

Art. 29. Durante a apreciagio das matérias de competéncia do Plendrio, qualquer
Conselheiro podera pedir vista do processo, devendo trazer o processo, na proxima sessio
para deliberagdo, ou a critério do Plenério.

§ 1° Tratando-se de matéria de tramitagio em caréter urgentissimo, o pedido de vista
devera ser em mesa, voltando o processo a julgamento na mesma sessdo.

§ 2° Em sc tratando de situagdes de nio acolhimento de parecer do relator designado, o
Conselheiro que proferiu o voto divergente serd o novo relator designado, cabendo a ele a
redagio devidamente fundamentada da decisfo, assim como apreciar qualquer recurso.

Art. 30. Apé6s a votagio e a contagem dos votos, havendo empate, o Presidente fara
uso do voto de qualidade e proclamara a decisdo.

Art. 31. As convocagBes para reunides extraordinarias deverfio ser feitas pessoalmente,
através de telegrama, carta com Aviso de Recebimento (AR) ou meios eletrbnicos de
comunicacdo que comprovem o recebimento da convocagéo.

Art. 32. O Plenério reunir-se-4 extraordinariamente, por iniciativa do Presidente ou por
solicitagio de um minimo de cinco Conselheiros, formulada esta com antecedéncia minima de
cinco dias, limitada a pauta 3 matéria que motivou sua convocagao.

Paragrafo Ginico. O prazo previsto neste artigo poderd ser diminuido em fungdo da
urgéneia da matéria, desde que a convocagiio de todos os Conselheiros possa ser confirmada a
tempo.

Art. 33. Em cada reunifo do Plenario do CRBio-03 serfio realizadas sessGes em turnos
de quatro horas, podendo, no entanto, o Plenario, reduzir ou ampliar seu numero, observada a
legislacdo pertinente.

Paragrafo tnico. A realizaglio de cada sessfo exigira a presenca da maioria absoluta
dos Conselheiros.

Art. 34. As reunides serfo realizadas na sede do CRBi0-03, salvo deliberagfio contréria
do Plenério.

Art. 35. As reunifes do CRBio-03 serfio publicas, podendo, no entanto, o Plenétio
deliberar pela realizagio de reunides sigilosas, nos casos que exigirem tramitago em segredo.

§ 1° Por iniciativa do Presidente ou por deliberagfo do Plendrio, poderdo participar das
sessdes, sem direito a voto, como convidado, além de Conselheiros Suplentes, membros do
Conselho Federal, assessores especializados ou outras pessoas cuja presenca seja do interesse
do Conselho.




§ 2° Nos casos de julgamentos de processos disciplinares, quer originarios, quer em
grau de recurso, além da presenca obrigatoria do Assessor Jurfdico do CRBio-03, serd
garantida a presenga dos interessados e de seus advogados, devidamente habilitados no

‘processo. A sessfo sera sigilosa.

Art. 36. As atas de todas as SessSes Plenarias serfio lavradas pelo Conselheiro
Secretario, resumindo com clareza os assuntos tratados na sessfio anterior, devendo ser
avaliadas, aprovadas e assinadas por todos os participantes, no maximo, até a sessfio seguinte,
contendo:

I - mimero da Reunidio Plenéria, contendo numeragdo sequencial independentemente
do ano;

1 - local, dia, m&s, ano e hora da abertura e do encerramento da sess#o;

111 - nome do Presidente ou seu substituto;

TV - nome dos Conselheiros e convidados presentes, quando houver;

V - pauta aprovada;

VI - simula dos assuntos tratados;

VII - natureza dos processos ¢ nome dos interessados, bem como as respectivas
decisdes.

Paragrafo Gmico. As reunides poderfio ser gravadas e filmadas, e neste caso deverdo ser
arquivadas em local seguro no CRBio-03.

Art. 37. As atas das Sessdes Plendrias, impressas e assinadas pelos participantes,
devem ser arquivadas em pastas préprias, abertas, rubricadas ¢ encerradas pelo Presidente.

Paragrafo tinico. Apds a aprovago, dar-se-4 publicidade a todas as atas das SessBes
Plenérias, através do Portal da Transparéncia do CRBio-03, em obediéneia a4 Lei n°
12.527/2011 (Lei de Acesso & Informag@o).

Art. 38. As deliberag3es do Plenatio, quando julgadas pertinentes, serfio encaminhadas
pela Secretaria do Conselho para publicagéo no Di4rio Oficial da Unifio, no prazo méaximo de
trinta dias.

Art. 39. Iniciada a reunifio do Plendrio, nfio deverd ocorrer interrupgbes, somente
podendo fazé-las o Presidente, face a circunstancia que justifique a iniciativa, ou encerré-la
antecipadamente por deliberagio da maioria dos presentes.

Art. 40. Assuntos ou processos ndo constantes da ordem do dia, somente serfo objeto
de apreciagio quando decidido pelo Plenario, sendo discutidos, salvo urgéncia comprovada,
na wltima sess3o da reunifo.

Art, 41. As propostas de Resolugdo apresentadas em Plenario devem ser encaminhadas
ao CFBio, devidamente justificadas, vedada a sua discusséo antes da apresentagiio do parecer
do relator sorteado. '

Art. 42. Na discussio dos assuntos em pauta, o Presidente inscreverd, por ordem de
solicitagdo, os Conselheiros que descjarem fazer uso da palavra.

Paragrafo unico. Os apartes serdo concedidos por aquele que estiver usando a palavra.

Art. 43. Apés pronunciamento dos Conselheiros inscritos, o Presidente usard da
palavra ¢ anunciar o encerramento da discusséo, propondo a matéria para votag&o.

cAriTULO 11
DAS REUNIOES DA DIRETORIA .

Ait. 44. A Diretoria realizara tantas reunides quantas necessérias ao bom andamento ¢
execugo dos trabalthos, bem como ao cumprimento das deliberagdes do Plendrio.




§ 1° A Diretoria realizara, obrigatoriamente, uma reunidio preparatoria antes de cada
reunido Plendria.

§ 2° De cada Reunifio da Diretoria, o Secretario lavrara Ata circunstanciada, a ser
discutida e aprovada na reunifio seguinte.

§ 3° A Diretoria reunir-se-4, obrigatoriamente, com mais da metade de seus membros.

Art. 45. As atas de todas as Reunides da Diretoria serdo lavradas pelo Conselheiro
Secretirio, contendo numeragio sequencial independentemente do ano, devendo ser
avaliadas, aprovadas e assinadas por todos os participantes, no méximo, até a reunido
seguinte.

Paragrafo tinico. As atas das ReuniGes da Diretoria, impressas e assinadas, devem ser
arquivadas em pastas proprias, abertas, rubricadas ¢ encerradas pelo Presidente.

TITULO V
DOS PROCESSOS E RECURSOS

CAPITULO1
DOS PROCESSOS

Art. 46. Toda matéria a ser submetida & apreciagiio do Plenério devera ser organizada
sob forma de processo, em folhas numeradas e rubricadas pela Secretaria do CRBio-03, com a
documentacfio sobreposta e com informagdes sobre a existéncia de matéria conexa.

Art, 47. O processo, devidamente registrado, formatado e instruido, ser4 distribuido ao
Relator dentre os membros efetivos presentes a reunifio, excetuados o Presidentc ¢ os
Conselheiros que declararem impedimento.

Art. 48. Durante a discussfo, qualquer Conselheiro podera pedir vistas do processo,
que ser concedida até a reunifio seguinte, sendo-lhe vedada nova vista.

§ 1° O pedido de vista suspendera o julgamento.

§ 2° Na ocorréncia de mais de um interessado, serd dada vista na Secretaria do
Conselho, correndo o prazo comum disposto no “caput” deste artigo.

§ 3° O Conselheiro torna-se automaticamente impedido de votar nas deliberagdes que
digam respeito a seus interesses pessoais.

§ 4° Os pedidos de vista s6 serfio deferidos pela Presidéncia, na reunido em que o
processo for apresentado pela primeira vez.

§ 5° O Conselheiro que obtiver vista deverd se manifestar no processo, por escrito, na
forma de “voto em separado”.

Art. 49. Quando ocorrer extravio de processo, deverd ser encaminhada, pelo
interessado, ao Presidente, petigio solicitando restauragfo, que serd encaminhada ao relator
origindrio.

§ 1° O relator preparard o novo processo ate o ponto em que julgar restaurados os
autos extraviados.

§ 2° Concluida a restaurago, seguira o processo para julgamento, mas, localizando-se
o processo original, ser-lhe-do apensados os autos restaurados, prosseguindo-se o feito na
forma regular.

Art. 50. O Relator tera prazo de trinta dias para apresentagdo de seu parecer, podendo
solicitar informages ou diligéncias que julgar necessarias.

Parégrafo tnico. O Relator poderd, justificadamente, solicitar ao Plenario prorrogacdo
de prazo por igual tempo.




Art, 51. Os julgamentos e os processos de natureza ético~disciplinar serfo regulados
pelo Cédigo de Etica do Profissional Bidlogo.

Art. 52. O julgamento de processo obedeceré & seguinte sequéncia:

I - o Relator fard a leitura de seu parecer e voto, prestando, apds, os esclarecimentos
que lhe forem solicitados;

I1 - o Presidente anunciara a discusséo do processo;

I1I - o Presidente encaminhara a votagfo tdo logo terminada a discuss@o.

Art. 53. Sera facultada a apresentagio de emendas, quando couber, durante a fase de
discuss#o dos processos.

§ 1° As emendas deverdo, preferencialmente, ser apresentadas por escrito, e deverio
referir-se especificamente ao assunto em discussdo, podendo ser destacadas para constituirem
proposicdes em separado, aquelas que o Presidente ndo julgar pertinentes.

§ 2° Nenhuma emenda serd aceita apds o inicio da votagfo.

§ 3° As emendas serio votadas uma a uma, salvo deliberagio em contrario do
Plendrio, tendo preferéncia as emendas supressivas.

Art. 54. O membro do colegiado torna-se automaticamente impedido de votar nas
deliberagdes que digam respeito a seus interesses pessoais.

Art, 55. Concluida a votagdo e a apuragdo dos votos, o Presidente proclamaré a
decisdo do Plenario.

Art. 56. Se o parecer e o voto do relator nfio forem acolhidos, o Presidente designara
outro Conselheiro que redigira os fundamentos da decisio.

carfruLo II
DOS RECURSOS

Art. 57. De qualquer decisdio da Diretoria ou do Plendrio do CRBio-03 cabera recurso,
respectivamente, ao Plenério deste ou ao Plenério do CFBio, encaminhado pelo CRBio-03, no
prazo de trinta dias a contar da ciéncia dada ao interessado, salvo disposi¢cdo expressa em
contrério.

Pardgrafo tnico. Das decisdes do Plendrio do CRBi0-03 que julgarem improcedentes
as infracBes que envolvam as penalidades de cancelamento e suspensdo do registro
profissional, caberd reexame necessério pelo Plenario do CFBio.

Art. 58. Num prazo méximo de trinta a sessenta dias respectivamente, a Diretoria e o
Plenério do CRBio-03, deverfio se pronunciar sobre os recursos interpostos.

Parégrafo tnico. Os recursos ac CFBio serfio encaminhados no prazo méximo de
quinze dias.

Art. 59. Os recursos interpostos para o CFBio deverfio ser acompanhados de cépia dos
documentos que os instruen, conferidas e autenticadas pela Secretaria do CRBio-03.

Art. 60, O recurso ao Conselho Federal, com efeito suspensivo, sera:

1 - voluntério, interposto pelo préprio interessado;

I1 - “ex-officio”, das decisdes que resultar em suspensfio do exercicio profissional ou
cancelamento do registro profissional.




TITULO VI
DAS COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHO

CAPITULOT
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 61. O CRBio-03 devera constituir Comissdes Permanentes, Comissdes Técnicas,
Comissdes Temporarias e Grupos de Trabalho, que assessorarfio o Plendrio e a Diretoria na
execugio das atividades inerentes ao Conselho.

§ 1° As Comisses ¢ os Grupos de Trabalho poderfio reunir-se em qualquer localidade
da jurisdi¢io do CRBio-03, quando autorizados pelo Presidente do CRBio-03, tomando-se
como local preferencial a capital do estado sede.

§ 2° Os integrantes das ComissOes e Grupos de Trabalho farfio jus a didrias, passagens
¢ ressarcimento de despesas realizadas a servigo do Conselho, desde que autorizadas pelo
Presidente.

§ 3° O membro de Comissfo ou de Grupo de Trabatho que deixar de comparecer, sem
motivo justificado, a mais de duas reunides sera substituido.

§ 4° As Comissdes € os Grupos de Trabalho terfio prazos para conclusdo de seus
trabalhos, prorrogaveis pelo Plendrio do Conselho, e poderfio tomar depoimentos, ouvir
testemunhas, requerer pericias e demais diligéncias para perfeita instrugfio do processo e, a0
término dos seus trabalhos, encaminharfio 4 apreciagdo do Presidente relatério circunstanciado
das atividades realizadas.

§ 5° O mandato dos integrantes das ComissSes e Grupos de Trabalho nfio excederd ao
do Plenério que os indicou.

Art, 62. As Comissbes Permanentes, de cardter especializado, com composigio
estabelecida pelo Plendrio, terdio por finalidade apreciar as matérias pertinentes a sua rea de
competéneia e serdo em numero de nove:

I - Comissfio de Orientacdo e Fiscalizago do Exercicio Profissional (COFEP);

IT - Comiss3o de Etica Profissional (CEP);

HI - Comisséo de Formagio e Aperfeigoamento Profissional (CFAPY),

1V- Comissdo de Legislagdo e Normas (CLN);

V - Comisséo de Tomada de Contas (CTC),

VI - Comissio de Licitag@o (CL});

VII - Comisséo de Patrimdnio (CP);

VIII - Comissfio de Avaliagio de Documentos (CAD);

IX - Comissfo de Transparéncia (CT).

§ 1° A Comissdo de Orientagfio ¢ Fiscalizagdo do Exercicio Profissional (COFEP) ¢ o
érgio responsivel pela orientagio ¢ fiscalizagio do exercicio profissional no &mbito e
jurisdi¢do do CRBi0-03, S#o atribui¢des da COFEP:

I - assessorar a Diretoria e o Plendrio na orientagfo e fiscalizagio do exercicio das
atividades dos Bidlogos e Pessoas Juridicas cuja atuagdo, em suas respectivas competéncias,
esteja ligada as Ciéncias Bioldgicas,

11 - assegurar o cumprimento de Leis, Decretos, Resolugbes e outras Normas que
regulamentam a pratica da orientago e fiscalizagfio do exercicio profissional;

IIT - promover a continua avaliagdo das atividades dos Bidlogos e das Pessoas
Juridicas cujas atividades estejam ligadas as Ciéncias Biolégicas.




IV - avaliar e definir metas de fiscalizag8o, bem como propor novos procedimentos, a
serem submetidos 4 aprovago da Diretoria e Plenério do CRBio-03;

V - promover contatos e reunides com profissionais, sindicatos, associagdes, entidades
formadoras e empregadoras de Bidlogos;

VI - coordenar, avaliar, orientar e supervisionar, direta ou indiretamente, os servigos
de fiscalizagdo;

VII - avaliar os relatorios de fiscalizagio e propor a adogfio dos procedimentos
administrativos ou providéncias cabiveis;

VIII - averiguar, quando do seu conhecimento, informagdes, comunicados ou noticias
que comprometam a imagem da profissdo;

IX - propor & Diretoria representar 4 autoridade policial ou judicidria o exercicio ilegal
da profissio, quando suficientcs os elementos de prova configurando a pratica
contravencional;

X - articular-se com outras Comissdes de CRBios, com vistas ao melhor desempenho
profissional; e,

X1 - manter contato permanente com a Assessoria Juridica do CRBio-03, solicitando a
Diretoria, quando necessério, sua presenga nas reunioes,

§ 2° A Comissfio de Etica Profissional (CEP) deveré zelar pela aplicagiio ¢ valorizagfo
dos principios éticos norteadores da profissio de Bidlogo, compreendendo em suas
atividades:

I - apreciar as dentincias e representagdes referentes as infragGes aos preceitos éticos
da profissao;

11 - instruir processos de infragio ao Cobdigo de Ftica do Profissional Bidlogo,
procedendo em conformidade com as normas aplicdveis e observando os principios da ampla
defesa ¢ do devido processo legal;

III - emitir relatério conclusivo a ser encaminhado ao Plendrio para apreciagéo,
quando da conclusdo do processo;

IV - sugerir ao Plendrio as alteragdes nos dispositivos do Cédigo de Etica Profissional,
a serem encaminhadas ao CFBio;

V - elaborar e propor ao Plendrio a adogdio de um Cédigo de Conduta Etica para
orientar as acdes de seus Conselheiros, gestores e funcionarios, objetivando alcangar os
principios norteadores da fungfo ética e social da autarquia.

§ 3° A Comissdio de Formag#o e Aperfeigoamento Profissional (CFAP) devera realizar
o trabalho de articulagio com integrantes do Sistema CFBio/CRBios ¢ representantes das
InstituicSes que oferecem cursos na area de Ciéncias Biologicas, buscando:

I - estreitar as relagdes do CRBio-03 com as InstituigSes de Ensino Superior (IES) que
formam profissionais da 4rea de Ciéncias Biologicas dentro de sua jurisdigio;

II - estimular as IES a valorizarem a formagfio académica de qualidade, buscando
sempre a melhor qualificagfo dos profissionais e servigos prestados a sociedade;

Il - analisar, com regularidade, a estrutura ¢ contetidos curriculares dos cursos
oferecidos na jurisdigiio do CRBio-03, fazendo sugestdes para seu aperfeicoamento, quando
possivel;

IV - analisar, respeitando os aspectos legais aplicaveis, os requerimentos de Registro
Profissional, os conteddos curriculares, carga horaria ¢ outros topicos de interesse, para
orientar sobre eventuais restricdes de atividades;

V - apreciar processos e requerimentos de IES pertinentes 4 formaco académica de
profissionais;




VI - incentivar a realizagio de cursos, seminarios, simpésios ¢ outras atividades nos
programas de educagio continuada; e,

VII - requerer 4s IES que oferecem cursos de Ciéncias Biologicas, no dmbito de sua
jurisdigo, as informag3es sobre os egressos, conforme determina o art. 30 da Lein® 6.684/79,

§ 4° A Comissio de Legislagio e Normas (CLN) tera entre suas atribuigbes a analise
dos aspectos constitucionais e legais dos instrumentos normativos e administrativos no &mbito
¢ competéncia do CRBi0-03, compreendendo:

I - propor ao Plenério, apds a manifestagio da Assessoria Juridica, projetos de atos
normativos e administrativos da Diretoria, submetidos a exame prévio da Comissfo;

I - manifestar-se sobre as consultas dirigidas a0 CRBio-03 sobre assuntos de sua
competéncia e/ou pertinentes a area; ‘

111 - proceder a revisfo e propor alteragdes deste Regimento.

§ 5° A Comissdo de Tomada de Contas (CTC) devera apreciar todas as matérias que
impliquem repercusso financeira, a analise da proposta orcamentéria e suas reformulagdes, o
exame da documentagio comprobatéria dos atos de gestdo financeira e a verificagdo das
prestagdes de contas a serem submetidas ao CFBio e Tribunal de Contas da Unido,
compreendendo:

I - analisar e sugerir sobre a proposta or¢amentaria anual a ser submetida ao Plenario,
e apds aprovada, ao CFBio para homologagao;

II - analisar e emitir parecer sobre as prestagdes, bem como exame da documentagio
comprobatéria dos atos de gestdo financeira, a serem submetidas para a apreciagio ¢
deliberagdo do Plendrio e posterior encaminhamento ao CFBio e TCU, quando couber;

TI - acompanhar ¢ avaliar, mensalmente, a execuglo orgamentdria, da receita e da
despesa, indicando eventuais corregdes e necessidades de reformulacfio do or¢amento amual
aprovado, encaminhando ao Plenério para apreciag@o e deliberagéo;

IV - analisar ¢ apresentar sugestdes sobre as necessidades de suplementagdo de verbas;

V - analisar e apresentar sugestdes sobre as matérias relativas & situagéo econbmica e
financeira do CRBio-03;

V1 - apreciar e emitir relatrio sobre outros assuntos de cunho financeiro e gcondmico,
quando solicitado; e,

VII - examinar os processos de aquisigio de bens ¢ de contratagio de servigos, de
acordo com os pardmetros definidos pela Lei 8.666/93.

§ 6° A Comisso de Licitagio (CL) deveré realizar e acompanhar todas as ctapas dos
processos de licitagdo envolvendo a aquisi¢io de bens ¢ servigos, obedecendo ao que dispde a
Lei n° 8.666/93, ¢ a Lei n°® 10.520/02, compreendendo:

1- elaborar os Editais indicando todas as regras aplicaveis & licitagio (documentos de
habilitagdo, julgamento de propostas, especificagdes do objeto, prazos e outros);

Il - receber todos os documentos pertinentes ao objeto que estd sendo licitado,
referentes a habilitagfio dos interessados e referentes as suas propostas;

III - examinar os documentos em obediéncia 3 lei e exigéncias constantes do edital,
habilitando e classificando os que estiverem condizentes e inabilitando ou desclassificando
aqueles que nio atendetem &s regras ou exigéncias previamente estabelecidas;

IV - julgar todos os documentos pertinentes as propostas apresentadas, em
conformidade com o conteado do edital, classificando-os de acordo com o que foi neste
estabelecido; e,




V - registrar em Ata os trabalhos realizados pela Comissfio, fazendo constar as
informagdes sobre as sessdes de habilitagio ¢ julgamento, a decisdo final contendo a proposta
vencedora ¢ a classificagio dos proponentes.

§ 7° A Comissio de Patriménio (CP) terd entre suas atribuigdes:

I - elaborar o inventario dos bens patrimoniais;

1I - acompanhar a incorporagio de bens méveis e imoveis;

II1 - zelar pelo patriménio; e,

IV - avaliar os encaminhamentos envolvendo a alienagfo, doaglo e empréstimo de
bens méveis, em obediéncia ao que determina a norma legal.,

§ 8° A Comissdo de Avaliagio de Documentos (CAD) terd as seguintes atribuigdes:

I - elaborar proposta para o desenvolvimento do projeto de trabalho de avaliagio de
documentos;

T - definir requisitos necessdrios para elaboragio dos instrumentos de avaliagdo de
documentos;

I1I - monitorar os instrumentos de gestfio de documentos; e,

IV - controlar o trdmite de documentos.

§ 9° A Comissfo de Transparéncia (CT), em obediéncia ao que determina a Lei n°
12.527/11, devera realizar ¢ acompanhar os procedimentos que visem a promogHo da
transparéncia, buscando assegurar ao cidaddo o direito constitucional de acesso as
informacdes sobre as agdes e gestio do CRBio-03, considerando:

I - a gratuidade da informagdo, salvo possiveis custos de reprodugéo;

11 - a nfo exigéncia de motivagdio no atendimento ao requerente, caso as informagGes
solicitadas sejam de interesse publico; e,

I - que todas as informagdes produzidas sdo piblicas, acessiveis a todos os cidaddos,
ressalvadas as informacSes pessoais e as de sigilo legalmente estabelecidas.

Art, 63. As Comissdes Técnicas, em nimero de quatro, sfio de cardter permanente ¢
terdio sua composi¢do estabelecida pela Diretoria e referendada pelo Plenario, com pelo menos
um Conselheiro dentre os seus membros, cabendo a este a coordenagio, e terdo por finalidade
apreciar as matérias pertinentes & sua rea de competéncia:

I - Comissio de Meio Ambiente;

II - Comissdo de Saude;

111 - Comissdo de Biotecnologia;

IV - Comissio de Educagdo.

Art. 64. As Comissbes Temporarias poderfio ser criadas pelo Plendrio ou pela
Diretoria e funcionarfo para fim especifico ¢ por tempo determinado, devendo
obrigatoriamente ter pelo menos um Conselheiro dentre os seus membros, cabendo a estc a
coordenago, podendo as Comissdes ter carater:

I - de inquérito, de indicagdo privativa do Plendrio, com poderes proprios para
investigar, inclusive os atos do Conselho, da Diretoria ¢ de seus membros, devendo todos os
seus membros ser, obrigatoriamente, Conselheiros Efetivos ou Suplentes, com coordenagio
privativa de Conselheiro Efetivo, ‘

1I - especial, composta por pelo menos um membro do Conselho e por Biblogos ou
outras pessoas de notavel saber sobre o assunto.

Art. 65. Os Grupos de Trabalho serfio indicados pela Diretoria ¢ referendados pelo
Plendrio, para realizarem estudos especializados sobre assuntos de interesse dos Bi6logos,
terfio prazo determinado e poderfio ser formados por Bidlogos ou pessoas de notavel saber




sobre o tema que justificar sua criagdo, ndo havendo obrigatoriedade de ser composto por
membros do Conselho.

Art. 66. As Comissdes e os Grupos de Trabalho manifestar-se-8o através de Parcceres
de carater opinativo sobre a matéria sujeita a exame.

§ 1° O Parccer devera ser escrito, com relatério sintético do assunto, fundamentagdo e
conclusio, de forma precisa sobre o tema apreciado.

§ 2° O Presidente devolvera & respectiva Comissfio ou Grupo de Trabalho o Parccer
emitido em desacordo com as disposi¢Ges deste artigo.

Art. 67. As Comissdes e os Grupos de Trabalho terfio prazos para conclusio de seus
trabathos, prorrogiveis pelo Presidente do Conselho, e poderfio tomar depoimentos, ouvir
testemunhas, requerer pericias e demais diligéncias para perfeita instru¢do do processo ¢, ao
término dos seus trabalhos, encaminharfo & apreciagfio do Presidente relatério circunstanciado
das atividades realizadas.

cAaPiTULO [1
DA COMPOSICAO DAS COMISSOES

Art. 68. As Comissdes serfio constituidas com o minimo de trés e o maximo de cinco
membros, sendo um designado para Coordenador, outro para Secretario € os demais como
vogais.

§ 1° O mandato dos integrantes das Comissdes ¢ Grupos de Trabalho ndo excedera o
do Plenario que os indicou.

§ 2° Compete aos Coordenadores de ComissBes:

I - programar e dirigir as reunides;

II - cumprir e fazer cumprir os prazos estipulados;

III - assinar os oficios, cartas, atos, relatérios, atas, termos e demais documentos
elaborados pelas Comissdes;

TV - solicitar, através da Secretaria, a colaboragdo de Assessorias Especializadas ¢ de
funcionarios da Administragdo; ' '

V - distribuir os trabalhos de competéneia da Comisséo e atribuir tarefas aos seus
integrantes;

VI - supervisionar ¢ orientar o desenvolvimento e a execugio das tarefas e trabalhos
previstos;

VII - opinar conclusivamente sobre os trabalhos desenvolvidos e executados;

VIII - assessorar o Plenario e a Diretoria, quando solicitado;

IX - apresentar relatério das atividades da Comissio.

§ 3° Compete ao Secretério de Comissdes:

a) secretariar as reunifes;

b) redigir as atas, termos de depoimento, inquiri¢Ses ou qualquer outra atividade da
Comisséo;

¢) substituir o Coordenador no caso de impedimento.

§ 4° Aos demais componentes das Comissdes caberd colaborar com o Secretario na
execugdo do seu trabalho.

Art. 69. O Coordenador de Comissdo e/ou de Grupoe de Trabalho, devera ser
preferencialmente um Conselheiro devendo encaminhar ao Plendrio relatorios parciais e/ou
final.




cariTUuLO I
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 70. Os Grupos de Trabalho serfio criados pela Diretoria ¢ homologados pelo
Plenario, em obediéncia a este Regimento e para atividades subsidiarias, que serdo
explicitadas na Portaria que os constituir.

Paragrafo tinico. Os Grupos de Trabalho serfio constituidos com o minimo de trés e o
maximo de cinco membros, sendo um designado para Coordenador, outro para Secretario € 08
demais como vogais.

Art. 71. A Portaria constitutiva do Grupo de Trabalho conterd:

1 - objetivos do Grupo;

I - nome dos integrantes;

I - indicacfio do Coordenador e dos demais membros;

IV - prazo para a realiza¢do da tarefa, quando for o caso.

§ 1° O Plenario, por proposta da propria Comissfo, da Diretoria ou de Conselheiro,
podera fazer substituigdes e alterar o nimero de integrantes das Comissdes e dos Grupos de
Trabalho.

§ 2° As Comissdes Temporarias ¢ os Grupos de Trabalho poderdo ser extintos ou
desativados por delibera¢fio do Plenério ou da Diretoria, conforme o caso.

Art. 72. O Coordenador de Grupo de Trabalho encaminhard ao Presidente que dard
ciéneia ao Plendrio:

I - relatério trimestral e final, quando o prazo para conclusfo das atividades do Grupo
for superior a noventa dias;

II - relatério final, quando o prazo para a conclusfo das atividades for igual ou infetior
a noventa dias.

Paragrafo unico. Com relagdo 4s competéncias do Coordenador, Secretario e demais
membros do Grupo de Trabalho, deverfio ser observadas as regras dispostas no art. 68 deste
Regimento.

TITULO VI
DAS DELEGACIAS

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO

Art, 73. O CRBio-03, por intermédio do voto favoravel de dois tergos do Plendrio, €
na medida da necessidade, oportunidade e conveniéncia, podera criar Delegacias na area de
sua jurisdigfo, observadas as seguintes condigdes:

I - disponibilidade econdmico-financeira;

Il - existéncia de mimero minimo de Pessoas Fisicas e Juridicas, com registro
ativo/regular, na 4rea geografica da Delegacia, que viabilize financeiramente sua instalagdo e
manutencgao.

§ 1° A instalacfio das Delegacias dependera de dotagfo orgamentéria especifica.

§ 2° O ato criador definird, expressamente, a area de jurisdigio da Delegacia.

§ 3° O funcionamento das Delegacias dar-se-4 de acordo com este Regimento e
Normas Especificas, aprovado pelo Plendrio do CRBio-03.




Art. 74. O Delegado Regional, cujo cargo é honorifico, deverd ser indicado pela
Diretoria e aprovado pelo Plenério, sendo designado através de Portaria.

§ 1° Na Portaria de designagfo serd fixado o mandato do Delegado, ndo podendo
exceder ao do Presidente que o designou.

§ 2° E permitida uma recondugo.

Art. 75. E condigBo para pleitear indicagdio para responder pela Delegacia, que o
indicado esteja regularmente inscrito no CRBio-03 e no pleno exercicio dos seus deveres e
direitos, de acordo com as disposi¢des legais.

CAPITULO H
DAS ATRIBUICOES

Art, 76. Sio atribuigBes do Delegado:

I - representar o CRBi0-03 na 4rea geografica da Delegacia;

11 - cumprir e divulgar a legislagdo profissional e zelar pela sua observéncia;

I - intermediar o relacionamento entre o CRBio-03 e os interessados de sua érea
geografica;

IV - colaborar com o CRBio-03 na fiscalizagio do exercicio profissional ¢ das
infragbes ao Codigo de Etica do Profissional Bidlogo;

V - comunicar ao CRBio-03 qualquer irregularidade ocorrida dentro de sua area
geografica;

VI - colaborar no levantamento de dados de todos os Bidlogos de sua drea geografica,
relacionando nomes, enderecos, dados sobre a graduago e outros complementares, atividade
profissional, bem como qualquer alteragéo que ocorra a respeito.

TITULO VII
DAS ASSESSORIAS E SETORES ADMINISTRATIVOS

cariTuLO 1
DAS ASSESSORIAS

Art. 77. O Plenério e a Diretoria, para desempenho de suas atribuiges, contardo com
Assessorias Técnicas de cardter permanente ou temporaria, exercidas por profissionais
legalmente habilitados, escolhidos em fungo de sua especializagdo, obedecidos os ditames do
art, 37 da Constituigio Federal e demais legislagdes atinentes ao assunto.

§ 1° A criagfio de Assessorias Permanentes ¢ da exclusiva competéncia do Plenario.

§ 2° A criagio de Assessorias Temporarias é da competéncia do Plenério, sendo certo
que em casos de relevancia e urgéneia poderdo ser criadas pela Diretoria.

Art, 78. O CRBio-03, obrigatoriamente, contard com as seguintes Assessorias
Técnicas Permanentes:

I - Assessoria Juridica;

11 - Assessoria Contabil.

Art. 79. Os Assessores Técnicos terfo vinculo profissional com o CRBio-03
estabelecido de conformidade com as normas legais, podendo ser contratados como
prestadores de servigos, como auténomos ou empresas, sem vinculo empregaticio, regidos
pelo contrato a ser assinado entre as partes, obedecidos os ditames da Lei n® 8.666/93 e
alteragdes subsequentes.




Par4grafo tmico. Os contratos de prestago de servigos a serem firmados com qualquer
Pessoa Fisica ou Juridica, sem vinculo empregaticio, serfio levados a apreciagfo e aprovagio
do Plenario, obedecidos os ditames da Lei n® 8.666/93 e alteragBes subsequentes.

Art. 80. Os Assessores Técnicos apresentarfo relatério circunstanciado de suas
atividades, quando solicitados pela Diretoria ou pelo Plendrio.

CAPITULO II
DO SETOR ADMINISTRATIVO

Art. 81. O CRBio-03 dispord de um corpo funcional, de carater permanente, regido
pelo regime CLT, na forma estabelecida em Portaria propria, para este fim, de origem
exclusiva da Diretoria, onde serfio determinadas as atividades, os cargos, saldrios e vantagens,
entre outros.

Pardgrafo tinico. A contratagio e demissio de pessoal é da competéncia do Presidente,
respeitadas as normas de contratago definidas no “caput” deste artigo.

Art, 82. Os Servicos do Consclho funcionarfio nos dias dteis, no hordrio que for
determinado pela Diretoria.

TITULO IX
DO PATRIMONIO E GESTAQ FINANCEIRA

Art. 83. A renda do Conselho Regional de Biologia da 3* Regifio serd constituida de:

I - oitenta por cento do produto da arrecadagfio de anuidades, taxas, emolumentos e
multas;

II - legados, doagBes e subvengdes,

III - rendas patrimoniais;

IV - outra rendas.

Art. 84. O CRBio-03 mantera, em estabelecimentos bancarios nacionais, na capital do
estado sede, contas separadas de arrecadagio e movimentag#o,

§ 1° A movimentagio de recursos financeiros do CRBio-03 far-se-a, conjuntamente,
pelo Presidente e Conselheiro Tesoureiro,

§ 2° Sempre que houver a substituigio do Presidente e/ou Conselheiro Tesoureiro,
deverd ocorrer transmissio de responsabilidades referentes 2 movimentagiio dos recursos
financeiros, num prazo maximo de cinco dias Gteis.

Art. 85. Para aquisi¢io de bens para o CRBio-03, observado os limites legais, compete
ao Conselheiro Tesoureiro a responsabilidade pelo controle dos processos de licitag@es.

Art. 86, Os bens do CRBio-03 poderfo ser adquiridos em qualquer parte do Territorio
Nacional, excetuando-se os bens iméveis, que s6 poderdo ser adquiridos nos territérios sob
jurisdi¢fio do CRBio-03.

Art. 87. O CRBio0-03, por deliberagio do Plenario, e respeitadas as determinagdes
legais, poderd alienar bens méveis e imdveis.

Art. 88. No decorrer do exercicio, o CRBio-03 poderd proceder reformulacOes
orgamentarias, de acordo com o calendério fixado pela legislagio vigente.

Art. 89, Em conformidade com as determinacdes legais em vigor, e em tempo habil, o
CRBio-03 encaminhard ao CFBio as prestagdes de contas trimestrais e do ano anterior,
devidamente aprovadas pela Comisséo de Tomada de Contas ¢ pelo Plenario.




Paragrafo tmico. As irregularidades insanéveis de Prestagéo de Contas, declaradas pelo
Tribunal de Contas da Unido, sujeitam os responséaveis, além das penas da lei civil, criminal e
eleitoral, & perda de mandato de Conselheiro.

Art. 90, Os valores que o CRBio-03 seja credor constituirdo, a partir do seu
vencimento, o montante de sua Divida Ativa, a ser cobrada executivamente, esgotados os
meios de cobranga amigéaveis.

TITULO X
DAS PENALIDADES

Art. 91. Os Conselheiros Regionais estio sujeitos, no exercicio do mandato, as
penalidades de adverténcia, suspensdo ¢ cassagdo de mandato, conforme a gravidade das
infragdes praticadas, devendo ser resguardado o amplo direito de defesa, aplicando-se as
normas sobre a espécic editadas em Resolugo especifica do CFBio.

§ 1° As penalidades serfio determinadas pelo Plenario do respectivo Conselho e
aplicadas por escrito pelo seu Presidente.

§ 2° A pena de adverténcia devera ser aprovada por maioria absoluta dos Conselheiros
presentes; a de suspensdo de mandato, pela maioria absoluta dos Conselheiros e a de cassagio
de mandato, por dois tergos dos Conselheiros, observadas sempre as disposigBes legais sobre
a matéria.

Art. 92, A pena de adverténeia serd aplicada, verbalmente ou por escrito, em caso de
negligéneia, pelo Presidente do CRBio-03, apés decisdo do Plenario, pelo nfo cumprimento
dos seus deveres.

Art. 93. A pena de suspensdo do mandato sera aplicada, por escrito, apOs deciséo do
Plenrio, pelo ndo cumprimento dos scus deveres.

TITULO X1
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 94. O cumprimento do mandato de Conselheiro, bem como o de Delegado, € o
desempenho das respectivas fungBes, constituem relevantes servicos prestados & sociedade ¢ a
categoria profissional dos Bidlogos.

Art. 95. Qualquer proposta de alteragdo deste Regimento devers ser acompanhada da
respectiva justificativa, distribuida na reunifio subsequente do Plenario e, posteriormente, caso
aprovada, ser encaminhada ao CFBio para aprovagio.

Art, 96. A eleigiio € posse da Diretoria do CRBio-03 ocorrerd em Reunido Plenaria, no
més de junho, a cada quatro anos.

§ 1° Vagando o cargo de membro da Diretoria, o Plenario, em prazo que nfo exceda
trinta dias, clegerd ou indicard substituto, conforme o caso, para cumprir o restante do
mandato.

§ 2° O mandato de membro da Diretoria extinguir-se-4 com o término do mandato de
Conselheiro.

Art, 97. As dentncias, de qualquer natureza, desde que pertinentes a area ético-
disciplinar, somente serfio recebidas na Secretaria do CRBio-03 quando assinadas, declinada a
qualificagio do denunciante e acompanhadas da indjcagdo dos elementos comprobatérios do
alegado.




Art. 98. Fm casos de urgéncia, o Presidente tem competéncia para decidir além de
suas atribuicdes especificas, “ad referendum” do Plenario ou da Diretoria,

Art, 99. Os casos omissos ou especiais serfio decididos pelo Plenario.

Art. 100. Qualquer proposta de alteragfio deste Regimento deverd ser acompanhada da
respectiva justificativa, distribuida por copia aos membros do Conselho, para ser discutida e
aprovada por dois tergos dos Conselheiros na reunido subsequente do Plenario, e
posteriormente, ser encaminhada ao CFBio para aprovagéo.

Art. 101. Proposta de Regimento aprovada na 9* Reunifio Plendria da Comissdo
Interventora Federal no CRBio-03, realizada em 19 de setembro de 2019 ¢ encaminhada ao
Conselho Federal de Biologia - CFBio para apreciagdo.

Art. 102. Este Regimento, aprovado na 355* Sessdo Plenaria Ordinéria do Conselho
Federal de Biologia - CFBio, realizada em 22 de outubro de 2019, entrar4 em vigor na data de
sua publicagio no Diario Oficial da Unifio - DOU, da Resolugéo CFBio n® 534/2019, que lhe
da publicidade externa.

Brasilia, DF, 22 de outubro de 2019,

Compareceram a 355* Sessfio Plendria Ordinaria do CFBio, que aprovou o presente
Regimento, os Conselheiros Federais Wlademir Jodo Tadei (Presidente), Geni Conceigdo de
Barros Cauper (Consclheira Secretaria), Edson Tadeu Iede (Conselheiro Tesoureiro), André
Luiz Dutra da Silva Capezzuto, Cristina Maria de Souza Motta, Elizeu Fagundes de Carvalho,
Lenir Lemos Furtado Aguiar, Lidice Almeida Arlego Paraguassi, Olga Yano, Rodrigo
Teribele, Sandra Farto Botelho Trufem, Vera Liicia Mardstica Callegaro ¢ o Assessor Juridico
do CFBio Gustavo Freire de Arruda.




